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2. Hyvinvoinnin 

kehittäminen

• Terveyden edistäminen

• Taide osana hyvää elämää

• Osallisuuden lisääminen

• Uudistuvat sosiaali- ja 

terveyspalvelut

• Hyvinvointimatkailu

4. Innostava työyhteisö

Excellence In Action 

– Turun AMK strategia 2015-2025

1. Tulevaisuuden 

teknillinen 

innovaatiokorkeakoulu

• Moniteknologinen meriklusteri

• Kiertotalous

• Myynti

• Digitalisaatio

3. Innopeda© -pohjainen 

oppimisjatkumo



Tekniikka: 520 (toteuma 2016: 446)

Sote: 600 (toteuma 2016: 622)

Liiketalous: 390 (toteuma 2016: 
319)

Kulttuuri: 140 (toteuma 2016: 204)

YAMK: 215 (toteuma 2016: 143)

Turun amk: tutkintokatot 2017 ja 

toteutuneet tutkinnot 2016



Vuosi 2018

• Muuntokoulutus insinööristä insinööriksi todennäköinen

• Lisätty insinöörikoulutuksen sisäänottoa n. 200 henkilöllä, joka 

viimeistään 4 vuoden kuluessa realisoituu tutkinnoiksi

• Tehostettu läpimenoa

• Lisätty ylemmän amk-koulutuksen sisäänottoa n. 35, joka realisoituu 

tutkinnoiksi n. 1,5 vuoden kuluessa

• Haettu lisärahaa ministeriöltä, jolla tullaan kattamaan 

lisäaloituspaikkojen aiheuttama kustannuslisä samoin kuin 

ajantasaistamaan oppimisympäristöjä

• 1.1.2018 kaikki insinöörikoulutukset ovat hallinnollisesti yhdellä ja 

samalla tulosalueella



Tackling future skills mismatches and 
promoting excellence in skills development

Building inclusive and connected higher 
education systems

Ensuring higher education institutions 
contribute to innovation

Supporting effective and efficient higher 
education systems

Source: COM(2017) 247 final




